
OFFRE D’EMPLOI 
AIDE-JOURNALIER EN VOIRIE 

DESCRIPTION SOMMAIRE  
Le titulaire de poste devra exécuter divers travaux de voirie et d’entretien général des bâtiments, 
équipements et terrains municipaux sur les territoires des municipalités de Sainte-Clotilde-de-Horton et de 
Sainte-Élizabeth-de-Warwick. 
TÂCHES TRAVAUX MANUELS 

 Petits travaux non mécanisés relatifs à l’entretien des rues et des routes (ex. : réparation de pavage); 
 Débroussailler la végétation sur des surfaces restreintes; 
 Balayage des trottoirs; 
 Tenir à jour les registres et inventaires des infrastructures de voirie (ponceaux, bornes-fontaines). 
 Entretien des espaces publics, des clôtures, des équipements de parcs (peinture, réparation…); 
 Installation de décorations et panneaux divers à l’extérieur et intérieur lors d’activités spéciales; 
 Ramasser et transporter les matières résiduelles abandonnées sur le territoire des deux municipalités; 
 Entretien de la patinoire et l’entretien des entrées, accès spéciaux des aires restreintes. 
 Toutes autres tâches connexes 

EXIGENCES  
 Permis de conduire de classe 5, expérience en voirie, un atout. 

QUALITÉS REQUISES  
 Débrouillardise; 
 Manuel; 
 Sens de l’observation. 

TYPE DE POSTE  
Temps plein, 32 heures / semaine 

CONDITIONS DE TRAVAIL  
 Camion fourni pour faire le trajet entre les deux municipalités sur l’horaire de travail. 
 Rémunération selon la politique salariale en vigueur. 

ENTRÉE EN POSTE 
Début mai 2023. 

DATE DE LIMITE POUR POSTULER 
Dimanche 16 avril 2023 

Les personnes intéressées à poser leur candidature devront faire parvenir leur curriculum vitae à l’attention 
du directeur général de la municipalité, Monsieur Simon Boucher, soit par courriel 
directeurgeneral@steclotildehorton.ca, 

ou en personne, ou par la poste au 17 route 122, Sainte-Clotilde-de-Horton (QC) J0A 1H0: 
Pour toute question relative au poste, veuillez contacter le 819-336-5344.  Nous remercions tous les candidats 
de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.  
 
 
     
Simon Boucher 
Directeur général 
 


