
 

                      OFFRE D’EMPLOI  

COORDONNATEUR(TRICE) DES LOISIRS ET DES COMMUNICATIONS 

 
DESCRIPTION SOMMAIRE  
Sous la supervision du directeur général, le titulaire doit planifier et diriger toutes les activités et 

communications des loisirs et de la culture de la municipalité. 

 

TÂCHES  

- Développer et mettre en œuvre une programmation d’activités sportives et une programmation pour 

le camp de jour; 

- Établir des partenariats avec les organismes locaux et initiatives citoyennes; 

- Promouvoir les activités auprès des résidents via différents canaux de communication; 

- Soutenir les organismes; 

- Gérer le personnel des loisirs; 

- Gérer les infrastructures des loisirs; 

- Préparer les demandes et les divers rapports au conseil; 

- Rechercher et préparation des demandes de subvention en lien avec les activités des loisirs et les 

infrastructures des loisirs; 

- Élaborer du budget des loisirs; 

- Agir à titre de responsable du comité des loisirs; 

- Toutes autres tâches connexes. 

 

EXIGENCES  

- Détenir un DEC en gestion et intervention en loisirs, toute expérience professionnelle en lien avec 

l’emploi sera considérée; 

- Détenir de l’expérience en milieu municipal (un atout); 

- Posséder un permis de conduire valide. 

 

COMPÉTENCES REQUISES  

- Planification, organisation et contrôle; 

- Facilité à utiliser divers outils informatiques; 

- Maîtrise du français oral et écrit; 

- Être disponible en dehors des heures de bureau pour participer à des réunions, événements, etc. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

- Poste à temps plein;  

- 36 heures par semaine ou selon les besoins du service; 

- Rémunération selon la politique salariale en vigueur. 

 

DATE LIMITE POUR POSTULER 

Dimanche 26 janvier 2026 à 12 h 

Les personnes intéressées à poser leur candidature à ce poste devront faire parvenir leur curriculum vitae à 

l’attention du directeur général de la municipalité, Monsieur Michael Bernier, soit en personne ou par courriel : 

directeurgeneral@steclotildehorton.ca. 

 

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes 

retenues pour une entrevue.  
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